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Relazione del Collegio Sindacale sul Bilancio d’esercizio al 31 dicembre 2022

Signori Associati,

il Collegio Sindacale in carica & stato nominato nel 2021 per un triennio secondo le modalita previste
dall’art. 23 comma 1 dello Statuto e si & insediato nella seduta del Consiglio di Amministrazione del

Fondo del 28 luglio 2021.

Il progetto di Bilancio dell’esercizio chiuso al 31 dicembre 2022, che il Consiglio di Amministrazione del
F.I.P.D.RAI ha approvato in data 28 marzo 2023 e sottopone alla Vostra approvazione, € stato
consegnato in pari data al Collegio Sindacale ed & composto da:

e Relazione sulla Gestione;

e Bilancio d’esercizio al 31 dicembre 2022, costituito da:

Stato Patrimoniale;

Conto Economico;

Nota Integrativa;

Rendiconto “Dirigenti Attivi”, costituito a sua volta da: Stato Patrimoniale, Conto Economico e
Nota Integrativa;

Rendiconto “Dirigenti Pensionati”, costituito a sua volta da: Stato Patrimoniale, Conto

Econamico e Nota Integrativa.
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| suddetti documenti hanno costituito oggetto di esame da parte del Collegio Sindacale.

i Collegio Sindacale osserva, inoltre, che la delibera di approvazione del bilancio da parte del Consiglio
di Amministrazione e la conseguente convocazione dell’Assemblea chiamata ad approvarlo é stata

effettuata nei termini.

Si fa presente che, con riferimento alla funzione di revisione legale dei conti, in data 25 giugno 2021
I’Assemblea degli Iscritti ha approvato, ai sensi dell’art. 16 comma 2, lettera d) dello Statuto, la
proposta motivata del Collegio Sindacale di assegnazione dell'incarico della funzione di revisione
legale dei conti alla Societa BDO Italia S.p.A. per il triennio 2021-2023. Detto incarico terminera alla
data di approvazione, da parte dell’Assemblea degli Iscritti, del Bilancio d’esercizio 2023.

Si ricorda, inoltre, che la gestione amministrativa e contabile del Fondo @ attribuita in outsourcing a
Previnet S.p.A., societa specializzata nell’offerta di servizi amministrativi nel settore della previdenza

complementare.

| costi di entrambi i servizi sono a carico della RA, in virtt degli accordi tempo per tempo intervenuti.

Attivita di vigilanza

It Collegio Sindacale ha svolto, in corso d’anno, le funzioni di vigilanza previste dall’art. 2403 del Codice
Civile. In particolare, ha vigilato sull’osservanza della legge e dello Statuto e sul rispetto dei principi di
corretta amministrazione e di quanto prescritto dalla normativa istitutiva e regolamentare dei Fondi
pensione negoziali partecipando alle riunioni del Consiglio di Amministrazione ed acquisendo
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informazioni sul generale andamento della gestione e sulla sua prevedibile evoluzione. In occasione
delle attivita riferite alla predisposizione della relazione sul Bilancio d’esercizio al 31 dicembre 2022, il
Collegio Sindacale si & confrontato con la Societa di Revisione BDO Italia S.p.A.

Il Collegio Sindacale ha inoltre vigilato sull’adeguatezza e sul funzionamento dell’assetto organizzativo
del Fondo e sul sistema amministrativo-contabile nonché sull’affidabilitd di quest’ultimo a
rappresentare correttamente i fatti di gestione.

Al riguardo, si fa presente che il Fondo risulta adeguato alle prescrizioni della Direttiva (UE) 2016/2341
del Parlamento europeo e del Consiglio del 14 dicembre 2016 (c.d. IORP ll), recepita con il D. Lgs. n.
147 del 13 dicembre 2018.

In proposito, il Consiglio di Amministrazione:

e in data 28 maggio 2020, ha nominato il Direttore Generale del Fondo, assegnando i compiti di
tale funzione al Dott. Stefano Castrignand;

e con delibera assunta in data 24 novembre 2020, in ottemperanza alle previsioni del D. Lgs. n.
252/2005 nonché dalla Deliberazione Covip del 29 luglio 2020, ha provveduto a istituire le
Funzioni Fondamentali (Funzione di Gestione dei Rischi e Funzione di Revisione Interna). Al
riguardo, tenuto conto delle previsioni di cui agli artt. 5-bis, 5-ter e 5-quater del D. Lgs. n.
252/2005 e di quelle delle Direttive del 29 luglio 2020 nonché della dimensione, natura,
portata e complessita delle attivita del Fondo, 'Organo Amministrativo ha deliberato di non
esternalizzare le suddette Funzioni Fondamentali, definendo in particolare I'assegnazione
della Funzione di Gestione dei Rischi al componente del Consiglio di Amministrazione Maurizio
Cali (gia responsabile della Funzione Finanza) e di attribuire al Collegio Sindacale le attivita di
controllo poste in capo alla Funzione di Revisione Interna, confermata per il triennio 2021-
2023.

Si precisa che il Fondo non & obbligato all'istituzione della funzione attuariale in quanto non copre
direttamente rischi biometrici e non garantisce un rendimento degli investimenti o un determinato
livello di prestazioni, ai sensi dell’art. 7-bis del D. Lgs 252/2005.

Con riferimento all’attivita di erogazione dei trattamenti in forma periodica previsti al’art.11, comma
1, dello Statuto, il Fondo ha stipulato nel corso del 2009, con durata triennale e rinnovabile
tacitamente per uguali periodi, una convenzione con la Compagnia Generali Italia S.p.A. con la quale
nel corso dell’anno 2022 sono state attivate n. 6 rendite relative al 50% del montante finale
accumulato (per n. 3 c.d. «nuovi iscritti») e al 50% del montante M3 (per n. 3 c.d. «vecchi iscritti»), per
un valore complessivo lordo di euro 581.821,31.

In relazione all’attivita di vigilanza svolta nel corso dell’esercizio, il Collegio Sindacale attesta che non
sono emerse irregolarita, omissioni o fatti censurabili tali da dover essere segnalate nella presente
relazione né sono state rilevate operazioni tali da evidenziare profili di atipicita o inusualita quanto a
contenuti e natura.

Il Collegio Sindacale, nell’'ambito delle proprie verifiche, ha altresi rilevato che nel corso del 2022 non
sono pervenuti al Fondo reclami o esposti da parte degli aderenti.
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Osservazioni in ordine al Bilancio d’esercizio al 31 dicembre 2022

Per quanto concerne la gestione complessiva del Fondo, lo Stato Patrimoniale e il Conto Economico al
31 dicembre 2022 possono essere riepilogati come segue:

Stato Patrimoniale

Importi in euro

Attivita 85.908.623
Passivita (630.601)
85.278.022

Attivo netto destinato alle prestazioni (ANDP)

Conto Economico

Importi in euro

10 Saldo della gestione previdenziale

20 Risultato della gestione finanziaria diretta
30 Risultato della gestione finanziaria indiretta
_40 Qneri di gestione

50 Margine della gestione finanziaria (20 + 30 +40)

60 Saldo della gestione amministrativa

70 Variazione ANDP ante imposta sostitutiva (10 + 50 +60)

80 Imposta sostitutiva

100 Variazione dell’attivo netto destinato alle prestazioni (ANDP) (70 + 80)

(163.520)

1.258.224
1.258.224
(6.278)

1.088.426

(203.310)

885.116

Con riferimento specifico ai singoli Comparti in cui risulta articolato il Fondo, il dettaglio — esposto in
Euro — dello Stato Patrimoniale e del Conto economico al 31 dicembre 2022 risulta essere cosi

composto:

: ; Comparto Comparto
ﬁlw Patrimoniale Dirigenti Attivi Dirigenti Pensionati
Attivita 85.740.319 168.304
Passivita (462.708) (167.893)
85.277.611 411

Attivo netto destinato alle prestazioni (ANDP)
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Conto Economico Sompaio Comparto
- Dirigenti Attivi Dirigenti Pensionati
10 Saldo della gestione previdenziale (163.520) -
20 Risultato della gestione finanziaria diretta - -
30 Risultato della gestione finanziaria indiretta 1.258.224 -
40 Oneri di gestione - -
50 Margine della gestione finanziaria (20 + 30 +40) 1.258.224 -
60 Saldo della gestione amministrativa (6.278)
70 Variazione ANDP ante imposta sostitutiva (10 + 50 + 60) 1.088.426 -
80 Imposta sostitutiva (203.310) -
100 Variazione dell’attivo netto destinato alle prestazioni ANDP 885.116 -

Con riferimento al Comparto Pensionati, il Collegio Sindacale rileva che non risultano risorse in
gestione poiché nel corso dell’esercizio 2017 & stata chiusa la gestione finanziaria diretta con
I'esaurimento degli asset patrimoniali a disposizione del Comparto, per cui il Fondo si limita a
distribuire agli iscritti le riserve messe a disposizione, tempo per tempo, da RAI, in base agli obblighi
dalla stessa assunti. '

Inoltre, considerando la perdurante instabilita del contesto geopolitico a seguito del conflitto russo-
ucraino, il gestore Generali S.p.A. ha perseguito una politica prudenziale di riduzione del rischio sui
Paesi dell’est Europa; non risultano, pertanto, essere presenti esposizioni dirette a Russia o Ucraina,
né in ambito equity né in ambito bond.

| criteri di valutazione adottati per la formazione del bilancio 2022 risultano invariati rispetto
all’esercizio precedente.

Gli schemi adottati di Stato Patrimoniale e di Conto Economico, tenuto conto della natura di fondo
preesistente, sono coerenti con le disposizioni della COVIP contenute nelle Deliberazioni del 17 giugno
1998 e del 16 gennaio 2002.

La societa di revisione non ha rilevato elementi o fatti censurabili, come risulta dalla Relazione sulla
revisione legale al bilancio d’esercizio 2022.
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Conclusioni

Il Collegio Sindacale, all’esito delle attivita di verifica (i) sulla corretta applicazione dei principi generali
di redazione del bilancio, (ii) sull'adeguatezza della nota integrativa e della relazione sulla gestione in
termini di chiarezza, trasparenza e correttezza, (iii) sull’adeguatezza dell'organizzazione del Fondo in
rapporto ai compiti di istituto, (iv) sullaffidabilita del sistema amministrativo-contabile a
rappresentare correttamente i fatti di gestione, ritiene che il Bilancio di esercizio al 31 dicembre 2022
rappresenti in modo veritiero e corretto la situazione patrimoniale, economica e finanziaria del Fondo.

Per tutto quanto sopra esposto, il Collegio esprime parere favorevole in ordine all'approvazione, da
parte dell’Assemblea dei Soci, del Bilancio di esercizio chiuso al 31 dicembre 2022 come proposto dal

Consiglio di Amministrazione.

Roma, 13 aprile 2023

Il Collegio Sindacale

Massimo Cappelli
Mario Bona
Grazia Macchiati

Francesca Asci






