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F1.P.D.RA}
Fondo integrativo di previdenza del Dirigenti delle Societa de! Gruppo RAI
Radiotelevisione Hallana S.p.A.

Reiazione del Collegio Sindacale sul Bilancio d’esercizio al 21 dicembre 2020

Signori Associati,

il progetto di Bilancio dell’esercizio chiuso al 31 dicembre 2020, che il Consiglio di Amministrazione del
F.1.P.D.RAl ha approvato in data 30 aprile 2021 e sotitopone alla Vostra approvezione, & stato
consegnato in pari data al Collegio Sindacale ed & composto da:
¢ Relazione sulla Gestione;
& Bilancio d’ssercizio a! 31 dicembre 2020, costituito da:

v Stato Patrimoniale;

¥ Conto Economico;
v Nota Integrativa;
v

Rendiconto “Dirigenti Attivi”, costituito a sua volta da: Stato Patrimoniale, Conto Economico e
Nota Integrativa;

¥ Rendiconto “Dirigenti Pensionati”, costituito a sua voita da: Stato Patrimoniale, Conto
Economico e Nota integrativa.

i suddetti documenti hanno costituite oggetto di esame da parte del Collegio Sindacale.

Si evidenzia che il Consiglio di Amministrazione si & avvalso della’possibilitd di proroga dei termini per
I'approvazione del bilancio a 180 giorni dalla chiusura dell’esercizio concessa dal D.L. 183/2020 {conv.
inl. 21/2021).

il Collegio osserva, inoltre, che ia delibera di approvazione de! bilancio da parte del Consiglio di
Amministrazione e la conseguente convocazione dell’assemblea chiamata ad approvarlo & state
effettuata nei termini.

Le funzioni di revisione legale e controlio contabile sono attribuite alla Societd
PricewaterhouseCoopers SpA il cui mandato triennale 2018-2020 scade con Yapprovazione del
Bilancio 2020.

Si ricorda, inoltre, che la2 tenuta della contability e la redazione del bilancic del F..P.D.RAI, con i
censeguenti assolvimenti d'ordine civilistico e fiscale, sono affidati dal Fondo alla Societd PREVINET
S.p.A., specializzata nel setiore della previdenza compiementare.

! costi di entrambi i servizi sono a carico della RAL, In virtd degll accordl tempo per tempo intervenuti.
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Attivita di vigilanza

Il Collegio Sindacale ha svolto, in corso d'anno, le funzioni di vigilanza previste dail’ art. 2403 dei
Codice Civile. In particolare, ha vigilato sull'osservanza delia legge e dello Statutc e sul rispetto dei
principi di corretta amministrazione e di quanto prescritto dalla normativa istitutiva e regolamentare
dei Fondi pensione negoziali partecipando afle riunioni del Consiglio di Amministrazione ed
acquisendo informazioni sul generale andamento della gestione e sulla sua prevedibile evoluzione.
Periodicamente si & confrontato con la Societ3 di Revisione PricewaterhouseCoopers SpA, da ultimeo in
occasione delle attivita riferite alia predisposizione del Bilancio d'esercizio al 31 dicembre 2020.

il Cotlegio sindacate ha inoltre vigilato sull’adeguatezza e sul funzionamento dell’assetto organizzativo
del Fondo e sul sistema amministrativo-contabile nonché suil'affidabilita di guest’ultimo a
rappresentare correttamente i fatti di gestione.

A tate proposito si evidenzia che con Deliberazione del 29/7/2020 la Commissione di Vigilanza dei
fFondi Pensione {COVIP) ha emanato le direttive destinate alle forme pensionistiche complementari in
merito alle modifiche e integrazioni recate dal decreto legislativo 13 dicembre 2018, n. 147 - in
attuazione della direttiva UE 2016/2341 {c.d. IORP 1i) - al decreto legislativo 5 dicembre 2005, n. 252.
La citata normativa e le relative disposizioni dell'organo di vigilanza, entrate in vigore il 12 gennaio
2021, hanno introdotto rilevanti adempimenti in materia di governance, in materia di gestione del
rischio e ulteriori adempimenti documentali e informativi. In particolare, la norma ha previsto
I'istituzione, nelta governance dei fondi pensioni, delle c.d. “funzioni fondamentali®, e cio2 la funzione
di gestione del rischio, la funzione di revisione interna e la funzione attuariale oltre alia figura del
Diretiore Generale in sostituzione delia precedente figura di Responsabile del fondo.

A tale riguardo, il Consiglic di Amministrazione, nella seduta del 28 maggio 2020, ha attribuito la
funzione del Direttore Generale al Dott. Stefano Castrignand, mentre nella seduta del 24 novembre
2020 ha attribuito I3 funzione di gestione del rischio al Consigliere Maurizio Cali, in possesso dei
necessari requisiti di professionalitd e onorabilitd e, in considerazione della dimensione, naturs,
portata e complessita delle attivita del Fondo, ha attribuito la funzione di revisione interna al Collegio
Sindacale. Si precisa che il Fonde non & obbligato all'istituzione della funzione attuariale in quanto
non copre rischi biometrici e non garantisce un rendimento degli investimenti o un determinato livello

di prestazioni.

Si segnala, inoltre, che nella seduta del 18 dicembre 2020, il Consiglio di Amministrazione ha
approvato | seguenti documenti:

e Politica di gestione del rischio;
» Politica dl ravisione Interna;

e Politica di remunerazione;

e Politica di esternalizzazione.
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1l processo di adeguamento della governance de! Fondo alla nuova normativa si concludera entro la
data di approvazione del presente bilancio con la predisposizione da parte del Consigiio di
Amministrazione del Documento sul sistema di governo e del Documento sulle politiche di
governance.

il Collegio Sindacale ha vigilato sullintero processo di adeguamento alla nuova normativa e ha
riscontrato che tutti gl adempimenti si sono svolti correttamente e nel rispetto dei termini di legge.

Si segnaia, inoltre, che nel mese di maggio 2020 £ giunta a naturale scadenza ia polizza sottoscritta
con Allianz S.p.a. per la gestione delie risorse del comparto Pensionati. In seguito ad accurate analisiin
merito al profilo di rischio degli aderenti nonché alie condizioni offerte dai principali player di mercato,
il Fondo ha sottoscritto, in sostituzione, due polizze di ramo V con la Compagnia Generali talia Spa.

in proposito si segnala che il Collegio Sindacale ha vigilato sul processo di selezione del gestore e pud
attestare che lo stesso & avvenuto nel pieno rispetto delle prescrizioni di legge, secondo principi di
trasparenza, economicitd e professionaiitd e nelf’esciusivo interesse degli aderenti cosi come
prescritto nel Documento sulla politica di gestione dei conflitti di interesse.

In conciusione, in relazione ali'attivita di vigilanza svolta nel corso deli’esercizio, il Collegio Sindacaie
attesta che non sono emerse irregolaritd, omissioni o fatti censurabili tali da dover essere segnalate
nella presente relazione né sono state rilevate operazioni taii da evidenziare profili di atipicits o
inusualita guanto a contenuti e natura.

il Collegio Sindacale, nell'ambito delle proprie verifiche, ha altresi rilevato che nel corso del 2020 non
sono pervenuti 3! Fondo reclami o esposti da parte degli aderenti.

Osservazioni in ordine al Bilancio d'esercizio al 31 dicembre 2020

Per quanto concerne Ia gestione complessiva del Fondo, lo Stato Patrimoniale e il Conto Economico al
31 dicembre 2020 possono essere riepilogati come segue:

S tri IF importi in euro
Attivitd 81.157.879
Passivitd {542.495}
Attivo netto destinato aile prestazioni (ANDP) 80.615.384
Conto Economico Importi in euro

ido deil i ' 1.219.913

Risultato della gestione finanziaria diretta B

w
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Risultato della gestione finanziaria indiretta 1.343.059
Margine dell ipne fingnziari 1.343.055
Saldo della gestione amministrativa (5.557)
Variazione dell'attivo netto destinato alle prestazioni ante imposta sostitutiva 2557415
Imposta sostitutiva {221,990}

Variazione dell’attivo netto destinato alle prestazioni 2.335.425

Con riferimento specifico ai singoli Comparti in cui risulta articolato il Fondo, il dettaglio ~ esposto In
Euro - dello Stato Patrimoniale e del Conto economico al 31 dicembre 2020 risulta essere cosl
composto:

Stato Patrimoniaie Comparto Dirigenti Attivi  Comparto Dirigent] Pensionati

Attivitd 80.561.591 126.288
Passivity (346.618) {195.877)
Attivo netto destinato alle prestazioni 80.614.973 411

Cento Economico Comparto Dirigenti Attivi Comparto Dirigenti Pensionati
Saldo della gestione previdenziale 1.219.913 .

Risultato delia gestione finanziaria diretta = -

Risuitato della gestione finanziaria indiretta 1.343.059 -
Margine deila gestione finanziaria 1.343.05% -
Saldo delia gestione amministrativa {5.557 -
Variazione ANDP ante Imposta sostitutiva 2.557.415 -
imposta sostitutiva (221.590) -
Variazione dell'attivo netto destinato aile prestazioni 2.335.425 -

Con riferimento al Comparto Pensionat], il Collegio Sindacale rileva che:

- non risultano risorse in gestione essendosi chiusa, nel corso dell’anno 2017, 1a gestione finanziaria
diretta con Yesaurimento degli asset patrimoniali a disposizione del Comparte;

- ii saldo della gestione amministrativa 2 pari ad Euro O (zero) poiché I'azienda RAI provvede
annualmente a coprire gii oneri amministrativi sostenuti da tale comparto {si tratta
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esclusivamente degii oneri bancari dovutl alla gestione del conto corrente e al pagamento mensile
dei trattamenti integrativi ai pensionati).

| criteri di valutazione adottati per la formazione del bilancio 2020 risultano invariati rispetto
ali'esercizio precedente. Gli schemi adottati di Stato Patrimoniale e dl Conto Economico, tenuto conto
della natura di fondo preesistente, sono coerenti con le disposizioni deila COVIP contenute nelie
Deliberazioni del 17 giugno 1998 e del 16 gennaio 2002.

La sodcieta di revisione non ha rilevato elementi o fatti censurabili come risulta dalla Relazione sulla
revisione iegale al bilancie d’esercizio 2020.

Conclusiont

il Collegio Sindacale, all'esito delie attivita di verifica sulla corretta applicazione dei principi generaii di
redazione del bilancio, sull'adeguatezza della nota integrativa e della relazione sulla gestione in
termini di chiarezza, trasparenza e correttezza; sulla adeguatezza dell’organizzazione del Fondo in
rapporto ai compiti di istituto; sull’affidabilita del sistema amministrativo-contabile a rappresentare
correttamente i fatti di gestione, ritiene che il Bilancio di esercizio al 31 dicembre 2020 rappresenti in
modo veritiers e corretto la situazione patrimoniale, economica e finanziaria de! Fonde.

Si segnala che, in considerazione deile conseguenze non solo sanitarie ma anche economiche
determinate dall'emergenza epidemiologica (COVID 19), il Consiglio di Amministrazione ha attestato
nella relazione sulla gestione che tale situaziene non ha determinato alcun effetto sui dati patrimoniali
ed economici contenuti nel Bilancio del Fondo Pensione al 31 dicembre 2020 e che ad oggi gli impatti
sui mercati finanziari e sul pil generale contesto macroeconomico non costituiscono un fattore di
incertezza circa la capacita del Fondo di garantire il regolare funzionamento ﬂef%a stesse.

Per tutto quanto sopra esposto, il Collegio esprime parere favorevoie in ordine aii'approvazione, da
parte dell’Assemblea dei Soci, del Bilancio di esercizio chiuso al 31 dicembre 2020 come proposto dal
Consiglio di Amministrazione.

Roma, 21 maggio 2021

il Collegio Sindacale

Paolo Biffani V]ﬁ-%a - M_
Massimo Cappelil JQAQA&\.Q %@%

Grazia Macchiau (e

Marliena Rosso CQ,Q_,&. TR



