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Relazione del Collegio Sindacale sul Bilancio d’esercizio al 31. dicembre 2018

Signori Associati,

il Collegio Sindacale in carica è stato nominato nel 2018 per un ttiennio secondo le modalità previste

dall’art. 24 comma i dello Statuto e si è insediato nella seduta del Consiglio di Amministrazione del

Fondo del 17 maggio 2018.

Il progetto di Bilancio dell’esercizio chiuso al 31 dicembre 2018, che il Consiglio di Amministrazione del

F.I.P.D.RAI ha approvato in data 22 marzo 2019 e sottopone alla Vostra approvazione, è stato

consegnato in pari data al Collegio Sindacale ed è composto da:

• Relazione sulla Gestione;
• Bilancio d’esercizio al 31 dicembre 2018, costituito da:

V Stato Patrimoniale
V Conto Economico
“ Nota Integrativa
/ Rendiconto “Dirigenti Attivi”, costituito a sua volta da: Stato Patrimoniale, Conto

Economico e Nota Integrativa;
/ Rendiconto “Dirigenti Pensionati”, costituito a sua volta da: Stato Patrimoniale, Conto

Economico e Nota lntegrativa.

I suddetti documenti hanno costituito oggetto di esame da parte del Collegio Sindacale.

Si ricorda che, come noto, la tenuta della contabilità e la redazione del bilancio del F.I.P.D.RAI, con i

conseguenti assolvimenti d’ordine civilistico e fiscale, sono affidati dal Fondo alla Società PREVINET

SpA, specializzata nel settore della previdenza complementare.

Le funzioni di revisione legale sono, invece, attribuite alla Società PricewaterhouseCoopers SpA il cui

mandato triennale 2018-2020 è stato rinnovato dall’Assemblea degli Iscritti, su proposta motivata del

Collegio Sindacale, ai sensi dell’art. 16, comma 2, lettera d) dello Statuto e con la totalità dei voti

validamente espressi.

I costi di entrambi i servizi sono a carico della RAI, in virtù degli accordi tempo per tempo intervenuti.

Attività di vigilanza

Il Collegio Sindacale ha svolto, in corso d’anno, le funzioni di vigilanza previste dall’ art. 2403 del Codice

Civile. In particolare ha vigilato sull’osservanza della legge e dello Statuto e sul rispetto dei principi di

corretta amministrazione, partecipando alle riunioni del Consiglio di Amministrazione ed acquisendo

informazioni sul generale andamento della gestione e sulla sua prevedibile evoluzione. Periodicamente
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si è confrontato con la Società di Revisione PricewaterhouseCoopers SpA, da ultimo in occasione delle

attività riferite alla predisposizione del Bilancia d’esercizio al 31 dicembre 2018.

In relazione all’attività di vigilanza svolta nel corso dell’esercizio il Collegio Sindacale attesta che non
sono emerse irregolarità, omissioni o fatti censurabili tali da dover essere segnalate nella presente
relazione né sono state rilevate operazioni tali da evidenziare profili di atipicità o inusualità quanto a
contenuti e natura.

Il Collegio Sindacale, nell’ambito delle proprie verifiche, ha altresì rilevato che nel corso del 2018 non

sono pervenuti al Fondo reclami o esposti da parte degli aderenti.

Osservazioni e proposte in ordine al Bilancia d’esercizio al 31 dicembre 2018

Per quanto concerne la gestione complessiva del Fondo, lo Stato Patrimoniale ed il Conto Economico al

31 dicembre 2018 possono essere riepilogati come segue:

Stato Patrimoniale Importi in euro

Attività 75.817.405

Passività (1.002.309)

Attivo netto destinato alle prestazioni 74.815.096

Conto Economico Importi in euro

Saldo della gestione previdenziale (390.172)

Margine della gestione finanziaria 1.920.091

Saldo della gestione amministrativa (7.980)

Variazione Attivo Netto Destinato alle Prestazioni ante imposta sostitutiva 1.521.939

Imposta sostitutiva (330.772)

Variazione dell’attivo netto destinato alle prestazioni 1.191.167
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Con riferimento specifico ai singoli Comparti in cui risulta articolato il Fondo, il dettaglio dello Stato

Patrimoniale e del Conto economico al 31 dicembre 2018 risulta essere così composto:

Comparto Dirigenti -

STATO PATRIMONIALE * Comparto Dirigenti Pensionati
Attivi

Attività 75.507.803 209.602

Passività (793.118) (209.191)

Attivo netto destinato alle prestazioni 74.814.685 411

* Importi in euro

Comparto Comparto
CONTO ECONOMICO *

Dirigenti Attivi Dirigenti Pensionatì

Saldo della gestione previdenziale (390.172) -

Margine della gestione finanziaria 1.920.091

Saldo della gestione amministrativa (6.401) (1.579)

Variazione Attivo Netto Destinato alle Prestazioni ante

imposta sostitutiva 1.523.518 (1.579)

Imposta sostitutiva (331.088) 316

Variazione del l’attivo netto destinato alle
1.192.430 (1.263)

prestazioni

* Importi in euro

Con riferimento al Comparto Pensionati il Collegio Sindacale rileva che non risultano risorse in gestione

essendosi chiusa, nel corso deI 2017, la gestione finanziaria diretta con l’esaurimento degli asset

patrimoniali a disposizione del Comparto.

I criteri di valutazione adottati per la formazione del bilancio 2018 risultano invariati rispetto

all’esercizio precedente. Gli schemi adottati di Stato Patrimoniale e di Conto Economico, tenuto conto

della natura di fondo preesistente, sono coerenti con le disposizioni della COVIP contenute nelle

Deliberazioni del 17 giugno 1998 e del 16 gennaio 2002.

La società di revisione non ha rilevato elementi o fatti censurabili come risulta dalla Relazione sulla

revisione legale rilasciata sul Bilancio d’esercizio 2018.

Conclusioni

Il Collegio Sindacale, all’esito dell’attività di verifica sulla corretta applicazione dei principi generali di

redazione del bilancio, sull’adeguatezza della nota integrativa e della relazione sulla gestione in termini
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di chiarezza, trasparenza e correttezza, nonché sulla adeguatezza dell’organizzazione del Fondo in

rapporto ai compiti di istituto, nonché sull’affidabilità del sistema amministrativo-contabile a

rappresentare correttamente i fatti di gestione, ritiene che il Bilancio d’esercizio al 31 dicembre 201$

rappresenti in modo veritiero e corretto la situazione patrimoniale, economica e finanziaria del Fondo.

Per tutto quanto sopra esposto, il Collegio Sindacale esprime parere favorevole in ordine

all’approvazione, da parte dell’Assemblea dei Soci, del Bilancio d’esercizio chiuso al 31 dicembre 2018

come proposto dal Consiglio d’Amministrazione.

Roma, 11 aprile 2019

Il Collegio Sindacale

Paolo Biffani

Massimo Cappelli

Grazia Macchiati

Marilena Rosso
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