F.LLP.D.RAI
Fondo integrativo di previdenza dei Dirigenti delle Societa del Gruppo RAI
Radiotelevisione Italiana S.p.A.

Relazione del Collegio Sindacale al Bilancio 2015

1l Collegio Sindacale ha ricevuto dal Consiglio di Amministrazione del FIPDRAI il
progetto di Bilancio dell'esercizio 2015, composto da:

e Relazione degli Amministratori;

e Rendiconto della gestione complessiva, costituito da: Stato Patrimoniale, Conto
Economico ¢ Nota Integrativa;

e Rendiconto della "Gestione Dirigenti Attivi", costituito da: Stato Patrimoniale, Conto
Economico ¢ Nota Integrativa;

e Rendiconto della "Gestione Dirigenti Pensionati"”, costituito da: Stato Patrimoniale,
Conto Economico ¢ Nota Integrativa.

I documenti presentati sono stati oggetto di esame € si & accertato che la Societa di
Revisione PricewaterhouseCoopers SpA, nell’ambito dell’incarico conferitole, ha svolto
I’attivita di revisione legale sul bilancio d’esercizio chiuso al 31 dicembre 2015.

Si ricorda in proposito che, come noto, la tenuta della contabilitd e la redazione del
bilancio del FIPDRAI, con i conseguenti assolvimenti d'ordine civilistico e fiscale, sono
affidati dal Fondo alla Societa PREVINET SpA, specializzata nel settore della
previdenza complementare. I costi di tali servizi sono a carico datoriale per previsione
statutana.

Per quanto concerne la gestione complessiva, lo Stato Patrimoniale ed il Conto
Economico al 31.12.2015 possono essere cosi riepilogati:

Stato Patrimoniale

Attivita € 65.468.902
Passivita € 964.413
Attivo netto destinato alle prestazioni € 64.504.489
Conto Economico

Entrate € 6.889.940
Uscite € 4.602.543

Variazione Attivo netto destinato alle prestazioni € 2.287.397




I’articolazione fra i due comparti: Gestione Dirigenti Attivi, e Gestione Dirigenti
Pensionati ¢ la seguente:

Stato Patrimoniale Gestione Dirigenti Attivi Gestione Dirigenti Pensionati
Attivita € 60.340.472 € 5.128.430
Passivita € 713481 € 250932
Attivo netto dest. alle prest. € 59.626.991 € 4.877.498
Conto Economico Gestione Dirigenti Attivi  Gestione Dirigenti Pensionati
Entrate € 6.729.328 € 160.612
Uscite € 3.326.506 € 1.276.037

Var. Attivo netto dest. alle prest. € 3.402.822 € -1.115.425

Sotto il profilo dei contenuti, si osserva quanto segue.

La presenza nel Conto Economico — redatto secondo gli schemi indicati dalla COVIP - di
importi a saldo (nel caso specifico, quelli relativi alla Gestione Previdenziale ed alla
Gestione Amministrativa), pur avendo da un lato indubbi pregi di significativita, tuttavia
non favorisce la chiarezza espositiva dello stesso € pud indurre in errore nella rilevazione
e valutazione delle entrate ¢ delle uscite. Per questo motivo, Entrate ed Uscite sono state
ricostruite nella presente relazione.

Sotto il profilo formale si nota quanto segue.

I criteri ed i metodi per la tenuta delle scritture contabili e per la formazione del bilancio
2015 non risultano variati rispetto all’esercizio precedente.

Lo Stato Patrimoniale ed il Conto Economico appaiono coerenti con le direttive della
COVIP (delibera del 17 giugno 1998 e relativa circolare).

Sono state svolte le necessarie verifiche di competenza del Collegio sulle attivita
amministrativo/gestionali in corso d’anno.

Inoltre, come sopra richiamato, anche per I’esercizio 2015 il bilancio d’esercizio del
Fondo ¢& stato sottoposto a revisione legale dalla PricewaterhouseCoopers SpA.

Nel corso del 2015 il Fondo pensione FIPDRAI ¢ stato interessato da alcune vicende
modificative riguardanti la Governance del Fondo, il rinnovo dell’incarico alla societa di
revisione, la variazione dell’aliquota contributiva a carico dell’azienda e la variazione
del rendimento minimo garantito.



Nello specifico, in data 27 aprile 2015, ai sensi dell’art. 16 comma 2, lettera d) dello
Statuto, 1’Assemblea dei Soci ha approvato il rinnovo dell’incarico della funzione di
revisione legale dei conti alla societa Price WaterhouseCoopers SpA.

Ai sensi di quanto disposto dal Regolamento ISVAP n. 21 del 28 marzo 2008 in materia
di tasso massimo di interesse garantibile (“TMG™), la Compagnia Allianz Spa - in
qualita di gestore delle risorse - ha stabilito nel mese di aprile la riduzione del tasso
minimo garantito dall’1,75% al 1,50% e nel mese di luglio 2015 la diminuzione dello
stesso dall’1,50% all’1,00%.

Successivamente, in data 27 maggio 2015 si sono insediati 1 nuovi componenti
dell’Organo di Amministrazione, nella composizione scaturita dalle elezioni
dell’ Assemblea degli Iscritti del 27 aprile 2015 e dalle nomine fatte dall’Azienda, ai
sensi dell’art. 18 dello Statuto del Fondo.

Nella medesima adunanza, il Consiglio di Amministrazione ha deliberato la nomina di
Presidente ¢ di Responsabile del Fondo, affidando detta funzione al dott. Maurizio
Fattaccio.

In data 27 maggio 2015, si & insediato il nuovo Collegio dei Sindaci, nella composizione
scaturita dalle elezioni dell’ Assemblea degli Iscritti e dalle nomine fatte dall’ Azienda, a1
sensi dell’art. 24 dello Statuto. Nella suddetta riunione il dott. Paolo Biffani ¢ stato
nominato Presidente dell’organo di controllo.

Infine, per effetto dell’accordo sottoscritto in data 23 dicembre 2015 tra la RAI ¢
I’ ADRAL la nuova aliquota di contribuzione a carico dell’azienda ¢ pari all’11%.

In conclusione, il Collegio ha vigilato sui principi generali di redazione del bilancio,
sull'adeguatezza della nota integrativa e della relazione sulla gestione ai principi di
chiarezza, trasparenza e correttezza e nel rispetto delle direttive impartite dalla COVIP,
nonché sulla adeguatezza dell’organizzazione del Fondo in rapporto ai compiti di
istituto.

Per quanto a nostra conoscenza, gli Amministratori, nella redazione del bilancio, non
hanno derogato alle norme di legge ai sensi dell'art. 2423 c.c..

Non risultano pervenuti reclami in merito al servizio reso agli Aderenti.

A nostro giudizio e tenuto conto di quanto sopra, nel complesso il bilancio al 31/12/2015
rappresenta in modo veritiero e corretto, la situazione patrimoniale, economica e
finanziaria del Fondo.

Considerando anche le risultanze dell'attivita svolta dal Collegio, non rileviamo motivi
ostativi alla sua approvazione.



Esprimiamo, pertanto, parere favorevole per l'approvazione, da parte dell’ Assemblea dei
Soci, del Bilancio d'esercizio chiuso al 31 dicembre 2015 come proposto dal Consiglio
d' Amministrazione.

Roma, 18 aprile 2016

11 Presidente del Collegio Sindacale

Paolo Biffani

footo fraston



